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Co je Green Green

. Stecition
Station cooperative

Ak hovorime o myslienke vzdelavania mladych l'udi v oblasti ekolog-
ickych postojov, rozvijania vedomosti v oblasti trvalo udrzatelného
rozvoja alebo integrovaného pristupu k zmene klimy, na itvod musime
spomenutorganizaciu the Green Station Cooperative,ktoraje hlavngym
realizatorom projektu a jej aktivity sa zameriavaju na podporu imple-
mentacie europskej stratégie Green Deal, a to najma na podporu
udrzatelnejsej spotreby potravin a zdravého stravovania, ako aj na
environmentalnu vjjchovu

Organizacia the Green Station Cooperative funguje nepretrzite od
roku 2014 a realizovala viac ako 30 velkych projektov pre takmer
1 700 ucastnikov. Tieto projekty su urcené najma detom, mladezi
a ludom s obmedzenymi moznostami vratane oséb so zdravotnm
postihnutim. Realizované projekty zahrnajua ekologické, socidlne a
digitalne problémy, ale aj témy zdravého stravovania, ktoré sa nesu
v duchu bio a zero waste.

Cielom organizacie je prevadzkovat spolocn)) ekologicky podnik
zaloZzen)) na osobitnej praci ¢lenov a posobiaci na ich socialnu a
pracovnu reintegraciu.V“Green Station” vyuzivame socialnu ekono-
miku na konanie v prospech miestnych komunit a prirodného pros-
tredia. Prikladame velky vjznam ochrane Zivotného prostredia,
podporujeme myslienku obehového hospodarstva, t.j. minimalizaciu
odpadu a maximalne vyuzitie zdrojov. Zapajame sa do socidlnej a
environmentalnej vjjchovy prostrednictvom mnohych projektov,
ktoré realizujeme. Snazime sa, aby si spolo¢nost uvedomila délezitost
zdravého stravovania a starostlivosti o zivotné prostredie. Vzdelava-
cie aktivity zahrnajua napr. ucenie sa o pestovani ekologickej zeleniny
a ovocia, workshopy o vareni zdravych jedal, ako aj uCenie sa o Setreni

energiou a spravnom triedeni odpadu.
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V Green Station, sledujeme ciele ako:

@ Environmentalne vzdelavanie mladych I'udi,

@ Propagacia zdravého stravovania, biopotravin a
nulového odpadu tzv,,zero waste’,

@ Vytvaranie medziludskych vztahov,

@ Obnovenie a udrzanie schopnosti ¢lenov organiza-
cie zucCastnovat sa na zivote miestnej komunity a plnit
socialne ulohy v mieste prace, bydliska alebo pobytu,

@ obnovenie a udrzanie schopnosti samostatne pracovat
na trhu prace,

@ vykonavanie spoloc¢enskych, kultuirnychavzdelavacich
aktivit pre svojich clenov a miestnu komunitu, ako aj
spolocensky prospesnjch cinnosti v oblasti verejno-
prospesnych aktivit uvedenych v zakone o verejno-
prospesnych a dobrovolnickych pracach.
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Medzi najdolezitejsie projekty
a iniciativy, ktoré organizacia
Zielona Stacya realizuje, patria:

1. GREEN 3 SEAS FOR YOUTH - Cielom
projektubolo posilnit spolupracuvramciinici-
ativy Three Seas Initiative for climate,zivot-
né prostredie, udrzatelny rozvoj a Eurépsku
zelend dohodu (European green deal).
Budovanie silného partnerstva organizacii
a institucii pre klimu prispelo k zvjseniu
potencialu iniciativy zvysenim socialneho
kapitalu v ramci zucastnenych organizacii z
Polska, Litvy, LotySska, Slovenska, Slovins-
ka, Ceskej republiky, Madarska, Rumunska,
Bulharska a Rakuska.Vdaka iniciative si mladi
ludia mohli zlepsit svoje kompetencie, najma
jazykové,vspolupracis organizaciamis medz-
inarodngm dosahom. Vytvorili sme stratégiu,
workshopy formujice proenvironmentalne

postoje a socialnu kampan, ktora oslovila viac
ako 100 000 mladych I'udi.

2. GREEN STATION - MODEL SOCIAL-
NEJ FRANCHISE - v ramci tejto iniciativy
sme vytvorili siet obchodov s ekologickymi
a prirodngymi potravinami od miestnych
vygrobcov. Cielom projektu bolo zvysit pove-
domie a znizit problém plytvania potravinami
a formovat proekologické postoje. Obchody
prevadzkovali subjekty socidalnej ekonomiky
v Gliwiciach, Zawiercie, Nysa, Glucholazy,
Cieszyn a Zywiec. Zelena stanica je modelom
socialnej fransizy zameranej na vytvaranie
stabilnyjch pracovnych miest pre socialne
vylacené osoby. Zacali sme spolupracovat s
miestnymi dodavatel'mi, ktori nam poskytli
zdravé a ekologické potraviny z vlastnych
plodin. Balicky pripravovali zdravotne
postihnutil'udia, ktori pod dohladom asisten-
tov vyberali objednavky, ktoré sa potom

dorucovali objednavatelom.

3. SKOLSKE EKOLOGICKE INKUBATO-
RY - Vramci projektu sme uskutocnili sutaz
na vytvorenie 10 skolskych eko workshop-
ov, na ktoré sme pozvali Ziakov zo vSetkych
1315 zakladnych Skol v Sliezskom vojvodstve.
Ziaci zakladngch $kol si zvgsili povedomie
o zakladngch principoch ochrany prirody
a biodiverzity, rozvijali praktické zrucnos-
ti savisiace s ochranou zivotného prostredia
a zvysili svoju aktivitu a zodpovednost pri
rieSeni environmentalnych problémov. Po
vytvoreni ekoworkshope pedagogovia navrhli
modelové workshopy, ktoré zapadali do
koncepcie jej fungovania. Pre Ziakov podiela-
jucich sa na tvorbe workshopu sa uskutocni-
lo Specialne Skolenie, vdaka ktorému sa stali
eko ambasadormi.

4. SILESIAN SOLIDARITY YOUTH IN
ACTION - cielom projektu bolo podporit
mladych I'udi v mimoriadne tazkej situacii,
vratane mladgch Iudi umiestnenych v
ustavoch a ludi so zdravotnym postihnutim,
priziskavania zlepSovani socidalnych zruc¢nos-
ti dolezitych na trhu prace. V ramci projektu
sa uskutocnili workshopy pre mladyjch l'udi
zamerané na soft skills a nasledne skupina
vdaka mikrograntom realizovala vlastné
socialne aktivity. Mladi Iudia realizovali svoje
projekty samostatne, ¢o im dalo moznost
vyuzit ziskané vedomosti a zruc¢nosti v praxi,
a tym zvysit svoju angazovanost v socialnej
oblasti. Prejavila sa tym aj ich kreativita a
ochota aktivne sa zapajat do spolocenského
zivota. Celkovo sme v ramci projektu podpo-
rili 195 mladjych l'udi vo veku 15 - 19 rokov, z

ktorych kazdy sa zucastnil na 15 worksho-
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Uvedené aktivity nam umoznili ziskat skusenosti s realizaciou ekolog-
ickych projektov, ktoré vyuzivaju prirodné a miestne zdroje, ako aj
s podporou a zvysovanim udrovne environmentalnej vychovy deti,
mladeze, seniorova miestnej komunity a ich motivaciou k starostlivosti
o prirodné prostredie, ako aj s formovanim proekologickych postojov
obyvatelov Sliezskeho vojvodstva.
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Vo svete poznacenom ryjchlymi klimatickgmi zmenami, vznikajucimi

environmentalnymi problémami a naliehavou potrebou udrzatelnosti

predstavuje stratégia “Green Three Seas for the Youth” plan na posil-

nenie postavenia mladych l'udi, aby aktivne prispeli k udrzatelne;j

budicnosti nasej planéty. Tato stratégia zdoraznuje potrebu inte-

grovaného pristupu k zmene klimy a environmentalnej vjchove,

pricom podporuje aktivnu ucast mladyjch ludi na rozhodovacom

procese v oblasti zivotného prostredia. Verime v posilnenie posta-

venia dnesnej mladeze, aby sa stala lidrom zajtrajSka a vytvorila

udrzatelnu, inkluzivnu a odolnu buducnost.

Kapitola I, “Zeleny trh
prace”

sa zameriava na nespocetné moznosti, ktoré
maju mladi ludia k dispozicii v zelenych
odvetviach a sektoroch. Zeleny trh prace sa
vyvija a rozSiruje, od obnovitelnych zdrojov
energie az po udrzatelné polnohospodarst-
vo, a ponuka mladgm l'udom Siroku skalu
kariérnych moznosti. Tato kapitola poskytu-
je prehlad o roznych sp6soboch, ako moze
mlada generacia svojou volbou povolania
vyznamne prispiet k boju proti zmene klimy.

Kapitola Il “Spra-
vodlivy prechod”

sa zaobera spravodlivym prechodom na
udrzatelné hospodarstvo, ktoré zabezpecuje
blahobyt vsetkych obcanov, najma mladych
udi. Zdoéraznuje, ze tento prechod musi byt
spravodlivy, musi chranit prava a zaujmy
pracovnikov a komunit a zaroven zabez-
pecit, aby nikto nezostal pozadu. Kapitola sa
zaobera politikami a stratégiami potrebnygmi
na spravodlivy prechod a tym, ako m6zu mladi
ludia prispiet k tomuto prechodu a mat zneho



Kapitola 111 “Inkluzivne poli-
tiky v oblasti klimy”

Poukazuje na nevyhnutnost inkluzivnych
a demokratickych rozhodovacich procesov
pri tvorbe politik v oblasti klimy. Vzhladom
na réznorody vplyv zmeny klimy na rézne
komunity sa v tejto kapitole zdoraznuje, ze je
délezité zabezpecit, aby boli vypocuté vsetky
hlasy, najma hlasy mladych l'udi. Skima sa v
nejklacovauloha, ktori moze mladez zohravat
pri tvorbe, implementacii a monitorovani
politik v oblasti klimy.
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Kapitola 1V, “Environmentalna
vychova”

zdoraznuje ulohu vedomosti a povedomia pri
podpore ekologického myslenia. Obhajuje
komplexnu environmentalnu vychovu ako
prostriedok na vybavenie mladych lIudi vedo-
mostami, zru¢nostami a postojmi potrebnymi
na to, aby mohli celit environmentalnym
vyzvam 21.storocia.Vtejto kapitole sarozober-
aju rozne vzdelavacie stratégie, pristupy a
zdroje, ktoré mozu pomoct vstepit mladezi
hlbsie pochopenie a vzdat hold nasemu zivot-
nému prostrediu.

“Green Three Seas for the Youth” je vjjzvou pre mladgch Iudi na celom

svete, aby sa aktivne zapojili do vytvarania udrzatelnej buddcnosti

pre seba a budice generacie. Tato stratégia potvrdzuje neoddelitelnu

ulohu mladeze pri dosahovani vyvazeného a harmonického spoluzi-

tia s prirodou a ponuka jasnu cestu, ako dosiahnut vjznamnyj vplyv.
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Klacové poznatky spravy

@ Hospodarstvo s uzavretym okruhom: Sprava hovori o tom, Ze je dblezité, aby sme
menej plytvali a viac veci opatovne pouzivali. To znamenad, Ze by sme mali opravovat
pokazené veci, recyklovat odpad a hladat nové sp6soby vyuzitia stargch veci.

@ Environmentalnaveda:V sprave savenuje velk)yj priestor environmentalnejvychove.
Autori poukazuju na to, Ze vSetci musime vediet viac o tom, ako chranit nasu planétu.

@ Rlimaticka politika pre vSetkych: Sprava zdoraznuje, ze klimaticka politika musi
zohladnovat rozne skupiny l'udi, aby sa na nej podielali vSetci a aby bola fér.

@ Férovazmena: Autorizdoraznuju, zZe je dolezité zabezpecit, aby zmeny vhospodarstve
boli spravodlivé pre vsetkych. To znamena, Ze pri prechode na ekologickejsSie hospodarst-
vo musime pamatat na pracovnikov a nikoho nenechat bokom.

@ Malé kroky pre zivotné prostredie: V sprave sa uvadzaju jednoduché veci, ktoré
mozeme urobit v praci, aby sme pomohli Zivotnému prostrediu, ako napriklad zhasinanie
svetiel, ked nikto nie je v kancelarii, alebo pouzivanie mensieho poctu jednorazovych
poharov. Ukazuje, ze aj malé zmeny mozu velmi pomoct.

@ Pomoc zranitelngm skupinam: Sprava poukazuje na to, ze zakony musia chranit aj
znevjjhodnené osoby, aby mali rovnaky pristup k spravodlivosti a mohli sa vyjadrovat k
rozhodnutiam, ktoré sa ich tjkaju. (strana 78)

@ Starostlivost o prirodné zdroje: Dokument hovori o tom, Ze je dolezité, aby sme s
prirodngmi zdrojmi hospodarili zodpovedne, teda aby sme ni¢im neplytvali a vsetko
vyuzivali s rozumom.

@ Hospodarsky rast a zivotné prostredie:V sprave sa uvadza, ze sa musime zamerat
na to, ako rastie nase hospodarstvo, ale aj na to, ako to ovplyvnuje zivotné prostredie. To
znamena, ze nemozeme mysliet len na peniaze, ale aj na to, ako nase konanie ovplyvnu-
je planétu.

@ Bojproti greenwashingu: Sprava zdéraznuje potrebu bojovat proti greenwashingu,
teda praktikam, ktoré zavadzaja spotrebitelov o skuto¢nom vplyve vgrobkov a ¢innosti
spoloCnosti na zivotné prostredie. Zaverom je, Ze su potrebné prisnejsie predpisy a normy,
ktoré pomo6zu odlisit skutocné usilie o udrzatelnost od prazdnych marketingovych slubov.

@ Podpora ekologickych pracovngch miest: potreba vytvarat ekologické pracovné
miesta, ktoré nielen prispievaju k ochrane zivotného prostredia, ale aj podporuju
udrzatelny socidlno-ekonomicky rozvoj.V navrhu sa piSe, aby sa buduci trh prace zameral
na zamestnanost v odvetviach, ktoré podporuju energeticku ucinnost, obnovitelné zdroje
energie, udrzatelné nakladanie s odpadmi a zachovanie biodiverzity.
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Trojstranna iniciativa,
Eurdpska zelena dohoda
a mladez
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Definicia a adel Trojstrannej
iniciativy

Trojstranna iniciativa je politickjy), hospodarsky a kulturny projekt,
ktory v roku 2015 zacali realizovat prezidenti Polska a Chorvatska.
Zahrna krajiny Eurdpskej tinie nachadzajiuce sa medzi Baltskgm,
Cierngm a Jadranskjm morom - Pol'sko, Cesku republiku, Slovensko,
Madarsko, Rumunsko, Bulharsko, Slovinsko, Chorvatsko, Rakusko,
Litvu, Lotyssko a Estonsko. Hlavngm cielom iniciativy je posilnit
hospodarsku, infrastruktiurnu a energeticka spolupracu, ako aj zvyjSit
politicku sudrznost medzi ¢clenskymi krajinami, co by malo viest k
rychlejsiemu rozvoju regionu a vyrovnaniu rozdielov so zapadnou
castou kontinentu.

Spolupraca v ramci Europskej

zelenej dohody

@ Eurodpska zelena dohoda je ambicidozny plan Eurdpskej
komisie na transformaciu ¢lenskych krajin na klimaticky
neutralne hospodarstvo do roku 2050. Vdaka ré6znym
zdrojom energie a nerovnomernej urovni hospodarskeho
rozvoja mozu trojstranné krajiny k tomuto cielu vjznamne
prispiet:

@ Vymena skusenosti a osvedcenych postupov v oblasti
energetickej ucinnosti a obnovitelnych zdrojov energie.

@ Medzihranicna spolupraca pri rozvoji energetickych
sieti a infrastruktiry na prepravu energie z obnovitelnych
zdrojov.

@ Koordinacia cCinnosti v oblasti inovativnych projek-
tov, ako su inteligentné siete, skladovanie energie a Cista
doprava.

@ ZvysSovanie potencialu v oblasti vjroby energie z obno-
viteIngch zdrojov prostrednictvom spolo¢nych investicii a
infrastruktarnych projektov.

OO

O
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Vyzvy a moznosti

Vyzvy:

@ Heterogenita ekonomik: Trojstran-
né krajiny sa liSia stupnom hospodarskeho
rozvoja a Strukturou svojho energetického
sektora, co moze branit jednotnému pristupu

k Zelenej dohode.

@ Financovanie: Vysoké naklady na prechod
si vyzaduju pristup k znaéngm financénym
zdrojom, Co je vijzvou najma pre menej bohaté
Kkrajiny v regione.

@ Prijatie zo strany verejnosti: Energetickjj
prechod si vyzaduje aj zmeny v povedomi a
spravani spoloc¢nosti, ¢co je dlhy a narocny
proces.

Moznosti:

@ Regionalna spolupraca: trojstranna inici-
ativa poskytuje prilezitost na koordinaciu
c¢innosti, co moze urychlit zavadzanie inovacii
a efektivnejsie vyuzivanie finan¢nych pros-
triedkov EU.

@ Nové technoldgie: Region ma prilezitost
stat sa lidrom v niektorygch technologickych
oblastiach, ako su technoldgie suvisiace so
zachytavanim a ukladanim COZ2 alebo rozvoj
elektromobility.

@ Prilakanie investicii: Politiky ekologickej
transformacie mozu prilakat nové investicie,
domace aj zahranicné, a to aj zo sukromného
sektora.

o,
W

Zaverom mozno konStatovat, Ze trojstranna iniciativa ma potencial stat sa klicovym prvkom
pri dosahovani cielov europskej zelenej dohody. Prostrednictvom efektivnej spoluprace a
vymeny technologickych poznatkov mé6zu krajiny pomoct urjchlit energeticku a environ-
mentalnu transformaciu v regione. Vzajomna podpora medzi ¢lenskymi statmi moéze tiez
posilnit poziciu strednej a vijjchodnej Eurépy na mape klimatickej politiky EU.
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Buduacnost troyjstranného dohovoru v
kontexte Zeleney dohody

Buducnost Trojstrany v kontexte eurdpskej
Zelenej dohody sa javi ako prilezitost pre
synergiu cinnosti na mnohych arovniach:

@ Integracia trhov s energiou: Spolupraca moéze priniest
integraciu energetickych trhov, co umozni efektivnejsie
riadenie a distribiciu energetickych zdrojov.

@ Rozvoj Cistyjch technologii: Rrajiny v Trojstrane sa mo6zu
stat inovacnym centrom pre Cisté technoldgie, najma pokial
ide o skladovanie energie, biopaliva alebo riesenia ener-
getickej ucinnosti.

@ Vystavba infrastruktury: doélezitgm aspektom je aj
modernizacia a rozsirovanie infrastruktary, ktora by

OLOO0Q0

podporovala ekologické zdroje energie a prispievala k
zZnizovaniu emisii.

OO

Iniciativa Trojstrana v suvislosti s europsk-
ou zelenou dohodou celi prilezitosti premenit
vyzvy na rozvojoveé prilezitosti. Pri spravnom
riadeni, investiciach a politickej a social-
nej angazovanosti mozu krajiny Trojstrany
zohravat dolezita ulohu pri dosahovani cielov
EU v oblasti klimy a energetiky a zarover
podporit svoje hospodarstva a zvysit svoju
medzinarodnu konkurencieschopnost. Trans-
formacia na udrzatelna buducnost je narocny
proces, ale vdaka spolupraci a odhodlaniu
moze trojstranna iniciativa prispiet k budo-
vaniu ekologickej, inovativnej a prosperujucej

Europy.
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Uloha mladeze pri realizacii eu-
ropskejy Zeleney dohody

Vzhladom na globalne vjjzvy spojené so zmenou klimy je Eurépska zelena dohoda
ambicidoznou iniciativou na transformaciu Eurépskej inie na moderné, zdrojovo
efektivne a konkurencieschopné hospodarstvo, ktoré do roku 2050 dosiahne
klimaticka neutralitu. Dosiahnutie tohto ciela si vyzaduje angazovanost na mnohych
urovniach - od tvorcov politik cez podniky az po jednotlivijch obcanov. Mimoriadne
dolezitu ulohu v tomto procese zohravaju mladi Iudia, ktorjjch nadsenie, inovacie
a odhodlanie dosiahnut udrzatelny rozvoj su neocenitelné. Mladi ludia, ktori su
nielen prijemcamibuducich zmien, ale aj ich aktivhymi ticastnikmi, prinasaja nové
poznatky a inovativne napady, ktoré moé6zu vjjznamne prispiet k aspechu Europ-
skej zelenej dohody.

MIladi lIudia si buducnostou Eurépy. Ich zapojenie je nevyhnutné pre
uspesnu energetickd a environmentalnu transformaciu. Mladi Iudia
maju nové napady a novy pohlad na svet. Ich zapojenie méze pomoct
najst nové riesenia a Sirit ekologické postoje. Tu je niekolko argu-
mentov na podporu zapojenia mladygch I'udi do realizacie Europske;j
zelenej dohody:

OO0

@ Mladi lIudia si viac uvedomujua otazky zZivotného prostredia a
udrzatelnosti - Studie ukazuju, ze mladi Iudia si viac uvedomuju rizika
zmeny klimy a udrzatelnosti ako starsie generacie.

@ Mladiludia su ochotnejsi konat- Mladiludia st ochotnejsi zapajat
sa do environmentalnych aktivit.

@ Mladiludia maji nové napady a novy pohlad na svet - Mladi ludia
mozu pomoct najst noveé riesenia a Sirit environmentalne postoje.

OO
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Uloha mladeze pri realizacii Eu-
ropskej zeleney dohody

1. Mladez ako katalyzator zmien

Mladiludia suvdaka svojej energii, kreativite a
otvorenosti vo¢i novinkam prirodzengm kata-
lyzatorom zmien. Prave mladiludia Casto stoja
na Cele protestov a demonstracii a pozaduju
opatrenia v prospech zivotného prostredia.
Prikladom su celosvetové Strajky za klimu,
ktorygch inspiraciou bola Greta Thunbergova.
Takéto akcie mobilizuju spolo¢nost a vyvijaju
tlak na rozhodujucich ¢initelov, ¢cim urychluja
zavadzanie ekologickych rieSeni.

3. Inovacie a ekologické technologie

Mladi I'udia sa casto priekopnikmi v oblasti
novjjch technoldgii. Podporuju vyvoj a
zavadzanie ekologickych inovacii, ako su
aplikacie na monitorovanie spotreby energie,
platformy na vymenu veci alebo rieSenia
mestskej mobility. Tymto sp6sobom prispiev-
aju k vytvaraniu udrzatelného hospodarstva
zalozeného na zelenych technoloégiach.

5. Medzigenerac¢na spolupraca

Hoci mladi Iudia zohravaja klacovua ulohu pri
realizacii Eurdpskej zelenej dohody, dolezité
je aj budovanie mostov medzi generaciami.
Spolupraca so skusengymi odbornikmi, aktiv-
istami a tvorcami politik umoznuje spojit
sviezi pohlad mladjch l'udi so znalostami a
skusenostami starSich generacii.

2. Environmentalna vychova a osveta

Mladiludia st generaciou, ktora najviac profi-
tuje z pristupu k informaciam. Vdaka envi-
ronmentalnejvychove na Skolach a pristupu k
vedomostiam na internete si mladiludia ¢oraz
viac uvedomuju environmentalne rizika. Toto
povedomie sa premieta do ich kazdoden-
nych rozhodnuti - od spotreby az po sposob
cestovania.

4. Aktivizmus a zapojenie komunity

Mladil'udia sa zapajaju do roznych socialnych
iniciativ,od miestnych projektovazpoglobalne
kampane. Dobrovolnickou ¢innostou, aktiv-
itou v mimovladnych organizaciach alebo
vytvaranim environmentalnych start-upov
mladi I'udia prispievaju k cielom Eurdpskej
zelenej dohody na réznych urovniach.

6. Mladez vo veducich a rozho-

dovacich funkciach

Mladi Iudia sa Coraz CastejSie zapajaju do
rozhodovacich procesov na réznych arovni-
ach - od miestnych rad mladeze az po poradné
komisie institucii EU. Ich perspektiva, sviezi
pohlad a nepodplatitelny postoj k otazkam
zivotného prostredia z nich robia neocen-
itelnych partnerov v dialdgu o buducnosti.
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7. Mladez a hospodarstvo

Mladi ludia su nielen spotrebitelia, ale aj
podnikatelia. Coraz Castejsie zakladaju start-
upy a spolocnosti zalozené na principoch
trvalo udrzatelného rozvoja. Prostrednict-
vom svojich podnikatelskych aktivit inovuju
rieSenia, ktoré prispievaju k cielom Europ-
skej zelenej dohody.

9. Mladez a veda a vyskum

MIladi vedci, Studenti a doktorandi vykonav-
aju vyskum, ktory prispieva k pochopeniu
komplexnygch ekologickych a klimatickjch
procesov. Ich praca casto slazi ako podklad
pre politické rozhodnutia a stratégie imple-
mentacie Eurdpskej zelenej dohody.

OO

8. Mladez a kultara a média

MIladi I'udia maju obrovsky vplyvna popular-
nu kultdru a média. Prostrednictvom tvorby a
spotreby obsahu propaguju environmentalne
hodnoty, ovplyvniuju vnimanie Sirokej vere-
jnosti a formuju spolocenské postoje k zZivot-
nému prostrediu.

10. Mladez a partnerské vzdelavanie

MladeZmajedinecnuschopnostoslovitsvojich
rovesnikov. Prostrednictvom rovesnickeho
vzdelavania, workshopovakampanivedenych
mladymi pre mladjch sa environmentalne
posolstvo dostava k Sirokému publiku auten-
tickgm a presvedcivym sposobom.
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Priklady zapojenia mladeze do
realizacie Europskej zeleney do-

hody:

Ucast na verejnych konzultaciach

V roku 2022 Europska komisia uskutocnila
verejnu konzultaciuonavrhureformysystému
obchodovania s emisiami. Tejto konzultacie
sa zucastnilo viac ako 200 000 I'udi,

vratane mnohych mladych l'udi. Mladi I'udia
vyjadrili podporu reforme a predlozili
mnozstvo navrhov, ktoré by ju mohli zlepsit.

Zapojit sa do aktivit mimovladnych organ-
izacii

Mladi ludia sa aktivne zapajaju do c¢innosti
environmentalnych mimovladnych organ-
izacii. V Polsku je vela takychto organizacii,
napriklad Greenpeace, WWF alebo Rlub Gaja.
Mladi lI'udia sa do ich aktivit zapajaja roznymi
sposobmi, napriklad ucastou na protest-
nych akciach, dobrovolnickou pracou alebo
vzdelavacimi aktivitami.

()

Podpora proenvironmentalnych postojov

Mladi ludia podporuju environmentalne
postoje medzi svojimi rovesnikmi. Delia sa o
svoje vedomosti a skusenosti, aby povzbudi-
li ostatnych k ¢innosti na ochranu zZivotného
prostredia. Mladi ludia organizuju infor-
macné kampane, socialne kampane alebo

vzdelavacie podujatia.
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Priklady aktivit mladeze v
ramci Europskejy zelenej do-
hody:

Rada mladeze pre klimu pri Eurdpskej
komisii

Rada mladeze pre klimu pri Europskej komisii
je skupina mladyjch Iudi, ktori radia Europskej
komisiivotazkach klimy a udrzatelnosti. Rada
bola zriadena v roku 2020 a pozostava z 20
mladychludiz celej Europy. Radamladeze pre
klimu je platforma, ktora umoznuje mladgm
ludom aktivne sa podielat na formovani
politiky EU v oblasti klimy.

Iniciativa “GenerationEU”

Iniciativa GenerationEU je program, ktory
podporuje mladgch ludi v oblasti klimy.
Program bol spustenyj vroku 2020 a je finan-
covanyj z Fondu obnovy EU. Iniciativa “Gener-
ationEU” podporuje projekty realizované
mladgymi ludmi v oblasti obnovitelngjch
zdrojov energie, energetickej ucinnosti alebo
ochrany klimy.

Strajk mladeze za klimu

Strajk mladeze za klimu (Youth Climate Strike)
je medzinarodné socidalne hnutie, ktoré organ-
izuje protesty za opatrenia v oblasti klimy.
Hnutie zalozZila Greta Thunbergova v roku
2018 a rychlo si ziskalo popularitu medzi
mladymiludmi na celom svete. Youth Climate
Strike je vyjadrenim nespokojnosti mladygch
'udi s nedostatoénymi opatreniami v oblasti
klimy. Hnutie viedlo k zv)jSeniu povedomia
verejnosti o zmene klimy a zvysSeniu tlaku na
tvorcov politik.
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Vyznam zapojenia mladych ludi

1. Zelené kluby a organizacie - ZaloZenim
environmentalnych klubovmézu mladi Iudia
inSpirovat ostatnyjch a vytvorit komunitu
zaloZzend na spoloc¢nygch environmental-
nych hodnotach. Takéto aktivity podporuju
udrzatelné postoje medzi rovesnikmi a ovply-
vnuju celé komunity.

2. Miestne iniciativy - Cistiace kampane
alebo vyysadba stromov priamo ovplyvnuju
miestne zivotné prostredie, ¢im sa stava Ciste-
jSim a priatel'skejSim pre obyvatelov. Takéto
akcie ucia zodpovednosti za svet okolo nas.

3. Ekologicka doprava - Vjjberom ekolog-
ickgch sposobovdopravy samladiludianielen
staraju o zivotné prostredie, ale aj podporuju
zdravy zivotny Styl a povzbudzuju ostatnyjch
k podobnym rozhodnutiam.

4. Udrzatelna uvedomelée

nakupovanie moze vyrazne znizit nasu

spotreba -

uhlikovd stopu. Podporovanim takjchto
postojov mladi ludia ovplyvniuju smerovanie
spotrebitelského trhu.

5. Ekologické iniciativy na pracovisku - Aj
malé zmeny, ako napriklad triedenie odpadu,
mozu mat vjjznamnyj prinos pre Zivotné pros-
tredie. Mladi ludia ako nova pracovna sila
mozu tieto zmeny uskutocnit na pracoviskach.

6. Digitalne aktivity - V digitalnom veku
majua mladi I'udia obrovsky vplyv na socialne
média. Propagaciou environmentalizmu na
internete mo6zu oslovit Siroké publikum.

7. Ekologické podujatia - Organizovanim
ekologickych podujati mladi I'udia vzdelava-
ja komunitu a propaguju udrzatelné rieSenia
vV praxi.

8. Ekologické dobrovolnictvo - Spolupracou
s environmentalnymi organizaciami ziska-
vaju mladi Iudia skusenosti, ktoré sa mézu
premenit na budiucu kariéru.

9. Zelena moda -propagaciou udrzatelnej
mody mézu mladi Iudia ovplyvnit odevny
priemysel, ktory je jedngm z hlavnych zdrojov
znecistenia. Oprava, recyklacia a opatovné
pouzitie oblecenia zniZuje potrebu vyroby
nového oblecenia, co vedie k mensej spotrebe
zdrojov a mensiemu mnozstvu odpadu.

10. Ekologické varenie - Propagaciou miest-
nych asezonnych produktovmo6zu mladiludia
ovplyvnit rozvoj miestnych fariem a znizit
emisie CO2 spojené s prepravou potravin na
velké vzdialenosti. Okrem toho predchadza-
nie plytvaniu potravinami ma priamy vplyv
na znizovanie mnozstva odpadu.

11. Ekologické cestovanie - Vjberom ekotur-
istiky alebo udrzatelnejsieho cestovania
mozu mladi ludia podporit miestne komunity
a chranit zivotné prostredie. Tento pristup k
cestovaniu kladie doraz na ochranu prirody
a kultury miest, ktoré navstivia.

12. Ekologické vzdelavanie - U¢astnakurzoch
a Skoleniach v oblasti ekoldgie umoznuje
mladym Iudom ziskat vedomosti, ktoré potom
moézu uplatnit v praxi, a to v pracovnom aj
sukromnom Zivote.
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13. Zelena politika - Zapojenim sa do politiky
maju mladi ludia moznost ovplyvnit tvorbu
environmentalnej politiky na réoznych urovni-
ach Statnej spravy.

14. Zelené plochy - Vytvaranie zelenych ploch,
ako su stresné zahrady a zelené steny, prisp-
ieva nielen k zlepSeniu kvality ovzdusia, ale
ovplyvnuje aj psychicku pohodu obyvatelov.

15.Zelena energia - Podporou obnovitelnygch
zdrojov energie moézu mladi ludia prispiet
k znizeniu emisii sklenikovych plynov a
podporit rozvoj technoldgii Setrnygch k zivot-
nému prostrediu.

16. Zelené vyzvy - organizovanim a ucastou
na roznych vyzvach, ako je napriklad “Tgzden
bez plastov’, m6zu mladi I'udia zvysit envi-
ronmentalne povedomie svojich rovesnikov
a inSpirovat ich k ¢innosti.

17. Zeelena komunita - Budovanim komunit
zalozenych na zelengch hodnotach moézu
mladi I'udia spolupracovat na ochrane zivot-
ného prostredia a vymienat si skiisenosti.

18. Zelené umelecké iniciativy- Prostred-
nictvom umenia, ako je hudba, malovanie
alebo divadlo, m6zu mladi Iudia sprostred-
kovat dolezité environmentalne posolstva a
emocionalnym a insSpirativhym spésobom
oslovit Siroké publikum

19. Ekologické podnikanie - ZaloZenim
ekologickyjch podnikov mo6zu mladi ludia
ponukat vjrobky a sluzby, ktoré su nielen

ziskové, ale aj Setrné k Zivotnému prostrediu.

20. Zelené vzdelavacie iniciativy -
Vytvaranie a podpora vzdelavacich program-
ov zameranych na deti a mladyjch l'udi, ktoré
savenuju ekoldgii, pomaha formovat environ-

mentalne povedomie uz od utleho veku.

21.Zelené Sporty - Organizovanie a ucast na
zelenych sSportovych podujatiach, ako je beh
alebo cyklistické preteky, ktoré propaguju
zdravy zivotny Styl a starostlivost o Zivotné
prostredie.

22 Zelené obytné priestory - Uprava
domov a bytov udrzatelnjm sp6ésobom s
vyuzitim rieseni, ako je kompostovanie, zber
dazdovej vody alebo insStalacia solarnych

panelov.

23.
socialnych kampani na zvyjSenie povedomia

Zelené socialne akcie - Organizovanie

verejnosti o environmentalnych rizikach a na
podporu opatreni na ochranu zivotného pros-
tredia.

Mladi l'udia so svojou aktivitou, vasniou a odhodlanim nie su len
prijemcami aktivit v ramci Eurdpskej zelenej dohody, ale aj jedngm
z hlavnygch aktérov tohto procesu. Ich odhodlanie, inovacie a scho-
pnost mobilizovat komunity ich robia nenahraditelngjmi v boji za
udrzatel'nu buduacnost Eurdépy. Podpora ich iniciativ, nacuvanie ich
hlasom a zaclenenie ich perspektiv do rozhodovacich procesov su
klI'icom k uspechu pri dosahovani ambiciéznych zelenych cielov.
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Uloha programu Erasmus+ pri realizacii Eu-

ropskej zeleney dohody

Program Erasmus+ je jedngm z najznamejsich a najuspesSne-

jSich programov Europskej unie zameranjch na podporu

vzdelavacej mobility a medzinarodnej spoluprace. Hoci sa

program Erasmus+ zameriava najma na vzdelavanie a rozvoj

mladeze, moze zohravat kIucova ulohu pri realizacii Europskej

zelenej dohody. Ako? Pozrime sa na to blizSie.

1. Environmentalne vzdelavanie

Prostrednictvom studentskjjch vjymen a
odbornejpripravyvramciprogramuErasmus+
maju mladi ludia moZnost spoznat envi-
ronmentalne postupy v réznych krajinach.
Poznatky ziskané na takychto cestachsapoich
navrate do domovskej krajiny casto premiet-
nu do miestnych environmentalnych iniciativ
a projektov.

2. Medzinarodna spolupraca

Program Erasmus+ podporuje spolupracu
medzi univerzitami, mimovladnymi organ-
izaciami a ingmi inStitdciami z r6znych krajin.
Spoloc¢né projekty ainiciativy samoézu zamer-
iavat na environmentalne riesenia, vjmenu
skusenosti a osvedcenych postupov v oblasti
udrzatelného rozvoja.

3. Podpora udrzatel'nej mobility

Hoci program FErasmus+ podporuje
cestovanie, coraz vacsi doraz sa kladie na
udrzatelnu mobilitu. Podporuje sa cestovanie
vlakom namiesto lietadla, verejna doprava a
bicykle a organizuju sa skolenia a seminare
o ekologickom zivotnom Style pocas pobytu

v zahranici.

4. ZvySenie environmentalneho povedomia

Ucastnici programu Erasmus+ maju moznost
pozorovat,akoré6zne krajiny a komunity riesia
environmentalne problémy.Takéto skuseno-
sti zvysuju environmentalne povedomie a
motivuja k environmentalnym aktivitam.

5. Erasmus+ a ekologické inovacie

Program Erasmus+ financuje vyskumné
projekty a inovacné iniciativy zamerané na
ekolégiu a udrzatelnost. Studenti, vijskumni
pracovnici a odbornici spolupracuju na
vytvarani novych rieSeni, ktoré podporuju
ciele Europskej zelenej dohody.

6. Budovanie siete ekologickych lidrov

Ucastniciprogramu Erasmus+ sa ¢asto stavaju
vyslancami myslienky udrzatelného rozvoja
vo svojich komunitach. Spolo¢ne straveny cas
v zahranici, vjmena skusenosti a nadviazané
vztahy podporuju vytvaranie siete mladych
lidrov, ktori buda v buducnosti spolupraco-
vat na ekologickych projektoch v europskom
meradle.
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7. Zavedenie ekologickej

agendy na univerzitach

Mnohi dcastnici programu Erasmus+ sa po
navrate do svojej domovskej krajiny stavajua
aktivistami na svojich univerzitach a presad-
zuju zelené iniciativy, ako je recyklacia,
udrzatelna dopravaalebo zniZovanie spotreby
plastov. Univerzity sa tak stavaju ekolog-
ickejSimi a zodpovednejSimi.

8. Erasmus+ a miestne komunity

/. programu Erasmus+ nemaju prospech
len studenti. Mnohé projekty su zamerané
na ucitelov, skolitelov alebo pracovnikov s
mladezou, ktori po navrate prinasaju ziskané
vedomosti do svojich miestnych komunit,
¢im prispievaju k cielom Eurdpskej zelenej
dohody na miestnej arovni.

9. Podpora zeleného hospodarstva

Vdaka programu Erasmus+ maju mladi l'udia
moznost spoznat spolocnosti a organizacie,
ktoré pracuju v oblasti zelenych technoldgii,
obnovitelnych zdrojov energie alebo ekolog-
ického polnohospodarstva. Takéto skuseno-
sti ich mo6zu inSpirovat k tomu, aby si vybrali
kariéru v sektore zeleného hospodarstva
alebo zalozili vlastné zelené start-upy.

10. Erasmus+ ako nastroj diplo-

macie v oblasti klimy

Program Erasmus+ moze sluzit ako platforma
na diskusiu a spolupracu v oblasti klimatickej
politiky na medzinarodnej drovni. Spolo¢né
projekty, konterencie a workshopy zamerané
na ekolégiu mo6zu prispiet k budovaniu
konsenzu a spolo¢ného pristupu ku globalnym
klimatickgym vyjzvams.

11. Zelené iniciativy na univerzitach

Spolupraca v ramci programu Erasmus-+
vedie k vijmene osvedcenych postupovmedzi
univerzitami. Mnohé univerzity zavadzaju
inovativne ekologické riesenia, ako st systémy
na zber dazdovej vody, zelené strechy alebo
solarne panely. Vdaka programu Erasmus+
sa tieto napady rychlo Siria a prisposobuja v
roznych castiach Eurdpy.

12. Erasmus + akultaraudrzatelnejspotreby

Pocas pobytu v zahranici su studenti povz-
budzovani, aby skumali miestne trhy, uzivali
si miestne a sezonne vjrobky a vyhybali sa
nadmernému konzumu. Takéto skusenosti
formuju ekologické postoje, ktoré si ucastni-
ci programu odnasaju domov.
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13. Vytvaranie partnerstiev a

budovanie komunity

Erasmus+ umoznuje nielen ziskavanie indi-
vidualnych skiasenosti, ale ajvytvaranie medz-
inarodnych sieti I'udi so zaujmom o Zivotné
prostredie. Tieto komunity casto iniciuja
spoloc¢né projekty, kampane alebo start-upy
na podporu udrzatelnosti.

15.Erasmus+ ako platformapre globalne

ciele udrzatelného rozvoja

Program Erasmus+ je plne v sulade s global-
nymi cielmi trvalo udrzatelného rozvoja
(SDG - Sustainable Development Goals) OSN.
Podporou environmentalneho vzdelavania,
udrzatelnej spotreby a vyroby a opatreni v
oblasti klimy prispieva program Erasmus+ k

plneniu tjjchto cielov na eurdépskej urovni.

14. Environmentalne vzdelavanie pre

ucitelov a skolitelov

/. programu Erasmus+ nemaju prospech
len studenti. Ucitelia, Skolitelia a pracovni-
ci s mladezZou sa zucastnuju na Specialnych

kurzoch a Skoleniach zameranych na envi-
ronmentalnu vijchovu. Po navrate do svojich
domovskych Kkrajin odovzdavaju ziskané

OO

Program Erasmus+ sa vyvija v reakcii na globalne vyjzvy sucasnosti. Uloha

vedomosti svojim Studentom a zverencom.
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